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FORMATEUR PROFESSIONNEL POUR ADULTES
SO COACH FORMATION
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TP- Formateur Professionnel pour Adultes (FPA)

Titre du ministére du travail de Niveau 5 (BTS, ex niveau llI)

PERSONNES CONCERNEES

Les personnes concernées par cette formation sont :

1) Les personnes désirant devenir formateur / formatrice technique pour
former a un métier ou a des activités professionnelles.

2) Les personnes souhaitant devenir formateur / formatrice généraliste
pour former en préformation, formation générale, insertion, orientation.

PRE-REQUIS

%4_.;" Les pré-requis nécessaires pour suivre I’action de formation :
). g Pour le profil -1- formateur technique :

- Etre titulaire d’un dipldme professionnel correspondant au premier niveau
A0S de qualification dans le secteur d’activité concerné et avoir une expérience
1 O professionnelle de 3 ans minimum dans ce secteur.

e Pour le profil -2- formateur généraliste :

- Etre titulaire d’un dipldme de niveau 4 (bac) et avoir une expérience
professionnelle d’au moins trois ans quel que soit le secteur.

Pour I’ensemble des candidats avoir :

- Une bonne résistance physique et nerveuse.
- Des capacités a:
e Créer et développer de bonnes relations interpersonnelles.
S'adapter a un public varié.
Animer des groupes.
Se centrer sur autrui et faire preuve d’empathie.
Réfléchir sur soi et sa pratique professionnelle.
Etre méthodique, rigoureux et créatif.
La maitrise des outils informatiques et numériques suivants :
- o Suite Office ou équivalent.
: o TIC et Internet.
PC + connexion Internet
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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
Les objectifs pédagogiques sont les suivants :

1 - Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des environnements
numeriques.
2- Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants.
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EQUIPE PEDAGOGIQUE

L’équipe pédagogique est composée de :
v' Sylvie Moura, Directrice de I'organisme So Coach Formation, coach et formatrice FPA
e Une formation spécifique : Formatrice d'adulte professionnelle.
o Titrée du Ministere du travail. « Ingénierie / animation de formation / accompagnement ».
e Pratique formatrice titrée : 10 ans.
Helen Jouve : Formatrice FPA

Bruno Chéreau, responsable de I'ingénierie de formation
Stéphanie THEPAUT : coordinatrice
PROGRAMME ET CONTENU

Bloc 1 - Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des
environnements numeériques

Séquence 1 - Elaborer la progression pédagogique d’une action de formation
a partir d'une demande.

Séquence 2 -Concevoir le scénario pédagogique d’'une séquence de formation
intégrant différentes modalités pédagogiques .

Séquence 3 - Concevoir les activités d’apprentissage et les ressources pédagogiques
d’'une séquence en prenant en compte I'environnement numérique.

Séquence 4 - Animer un temps de formation collectif en présence ou a distance.
Séquence 5 - Evaluer les acquis de formation des apprenants.

Séquence 6 - Inscrire ses actes professionnels dans le cadre réglementaire et dans une
démarche de responsabilité sociale, environnementale et professionnelle.

Séquence 7 - Maintenir son niveau d’expertise et de performance en tant que

formateur et professionnel dans sa spécialité.

Bloc 2 - Construire des parcours individualisés et accompagner les
apprenants

Séquence 8 - Concevoir I'ingénierie et les outils d’individualisation des parcours en

utilisant les technologies numériques.

Séquence 9 - Accueillir les apprenants en formation et co-construire leurs parcours.

Séquence 10 - Former et accompagner les apprenants dans des parcours individualisés.
Séquence 11 - Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage.

Séquence 12 - Accompagner les apprenants dans la consolidation de leur projet professionnel.
Séquence 13 - Analyser ses pratiques professionnelles.
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Le processus d’évaluation de la formation est réalisé de la maniére suivante :

- Par une suite d’évaluations formatives réalisées tout au long de la formation a la suite des
différentes séquences de formation.
Ces évaluations donnent lieu & un retour a chaque participant de maniére a ce qu’il puisse

identifier ses acquis et ses difficultés.

- Par deux évaluations de fin de module qui permettent de valider chaque module (ECF = Evaluation
en Cours de Formation)

- Par un examen de fin de formation qui permet de valider le titre FPA. Cet examen

est réalisé conformément au référentiel de certification du Ministére du Travail.

VALIDATION

Le suivi de l'intégralité de la formation et des périodes d’application en milieu professionnel
ouvre la possibilité de se présenter a 'examen qui est sanctionné
par un titre professionnel de niveau 5 (ex niveau llI).

Des qualifications partielles, sous forme de certificats de compétences professionnelles (CCP),
peuvent étre obtenues en suivant un ou plusieurs modules :

CCPL1 - Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des
environnements numériques

CCP2 - Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants

/ A partir de I'obtention d’'un CCP, vous pouvez vous présenter aux autres CCP pour obtenir le
| titre professionnel dans la limite de la durée de validité du titre.

La VAE (Validation des acquis par L’expérience) est I'une des voies d'acces aux certifications
professionnelles.

La VAE s’adresse a toute personne souhaitant faire reconnaitre ses acquis L
professionnels par un dipldme ou un titre professionnel. -

Si vous souhaitez mettre en place un accompagnement VAE, merci de nous contacter :
contact@socoach-formation.com

DEBOUCHES et EVOLUTIONS R ¥

Les organismes de formation publics ou privés opérant dans le champ de la qualification ou de
l'insertion.
Les services de formation en entreprise, tous secteurs confondus.

Types d’emplois accessibles : ™
Formateur, formateur d'adultes, formateur technique, animateur de formation, formateur |*

consultant...

Selon les structures qui les emploient, les formateurs professionnels d'adultes peuvent évoluer

vers des fonctions de : conseiller en insertion, coordinateur, coordinateur pédagogique,

conseiller en formation, consultant en formation, responsable de formation.
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PASSERELLES ET EQUIVALENCES

Il n‘existe pas d'équivalence ou de passerelle : pour en savoir plus, consultez le site internet
de France Compétences https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/247/
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MODALITES PEDAGOGIQUES

L’animation de la formation s’appuie essentiellement sur :
- Des méthodes actives et expérientielles (mises en situation, jeux de réles, conduite de
projet, classe inversée...) lors des regroupements.
- De l'autoformation accompagnée et guidée lors de période de formation a distance.
' - Des réalisations professionnelles réelles lors des périodes d’application en milieu

»

professionnel.
Pour la formation a distance :

e Lors des séances en visioconférence, utilisation de I'outil ZOOM
Envoi d’un lien de connexion a chacun des stagiaires en amont de la visioconférence

La classe virtuelle se déroule sur 4 temps :
e Tour de table « virtuel »
o Temps d’information descendante
e Temps de travail en autonomie guidée
e Temps de conclusion

e Lors des séances en autoformation, utilisation de la plateforme d’apprentissage MOODLE.
Chaque stagiaire dispose de son espace propre de connexion.

Supports pédagogiques disponibles sur la plateforme avec les séances a aborder
(documents formatifs a visualiser pour acquérir les connaissances sur la thématique \ e
abordée, les exercices a réaliser pour s’entrainer et les évaluations qui cléturent la Qelly
séance). Correction ensuite réalisée par le formateur a l'issue de la séance de travail. y

L’assistance technique est assurée par un référent technique interne, joignable par mail et
téléphone.
L’assiduité du stagiaire est vérifiée via les rapports de connexion.

LIEU DE LA FORMATION ET MOYENS TECHNIQUES

Lors des périodes de regroupement, la formation se déroule dans les locaux SO COACH
1Ter Chemin du Bout du Monde, 42110 FEURS

Ces locaux disposent de salles de formation équipées du matériel adapté, de PC mis a disposition [
des participants qui ne possedent pas le leur.

Les supports pédagogiques sont tous délivrés sous format numérique et si besoin sous format

papier.
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DUREE, DATES, RYTHME ET ORGANISATION

1050 H de formation dont 770H en centre et 245H en entreprise
= Présentiel (343H) + heures synchrones (245H) + heures asynchrones (182H)
+ 35h examen
Session du 23/01/2023 au 13/10/2023

12 stagiaires maximum a I'année

Horaires de formation : 9h-12h /13h-17h du Lundi au Vendredi

DELAIS D’ACCES

Le délai d’accés aux formations dépend de la programmation et des places
disponibles, en constante évolution. Vous pouvez nous contacter jusqu’a la date de
démarrage de la session :

. contact@socoach-formation.com

BTN~ O T RS U YU STAV O S
TARIF DE LA FORMATION

9100 €

Cette formation est éligible au CPF (Compte Personnel de Formation)
D’autres financements mobilisables :
Aide Individuelle a la Formation (AIF) pour les demandeurs d’emploi
Les OPCO (Opérateurs de Compétences) pour les salariés
Convention signée avec la Région pour bénéficier d’un financement régional
Financement personnel
Financement FIF-PL (Fonds Interprofessionnel de Formation des Professionnels Libéraux)
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ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

L’organisme SO COACH ou se déroule la formation répond a ce jour aux normes d’accessibilité

'1 en vigueur.

"% || Les personnes en situation de handicap sont invitées & nous contacter directement afin d’étudier
¢ ensemble les aménagements a prévoir pour suivre la formation.

NI TEECW . WY SN A N
POUR NOUS CONTACTER

Si vous souhaitez des renseignements complémentaires, merci de nous contacter a I'adresse
suivante :

contact@socoach-formation.com
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